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1. ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

ОБУЧЕНИЯ 

1.1. ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Получение новой компетенции, необходимой для выполнения нового вида 
профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации  

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

Умения Знания Навыки 

 применять государственные 

нормативные требования 
охраны труда при разработке 

локальных нормативных актов; 

 применять нормативные 

правовые акты и нормативно-
техническую документацию в 
части выделения в них 

требований, процедур, 
регламентов, рекомендаций для 

адаптации и внедрения в 
локальную нормативную 
документацию; 

 анализировать и оценивать 
предложения и замечания к 

проектам локальных 
нормативных актов по охране 

труда; 

 анализировать изменения 
законодательства в сфере 

охраны труда; 

 пользоваться справочными 

информационными базами 
данных, содержащими 

документы и материалы по 
охране труда; 

 разрабатывать (подбирать) 

программы обучения по 
вопросам охраны труда, 

методические и контрольно-
измерительные материалы; 

 консультировать по 
вопросам разработки программ 

инструктажей, стажировок, 
обучения по охране труда и 
проверки знаний требований 

охраны труда; 

 оценивать эффективность 

обучения работников по 
вопросам охраны труда; — 

 формировать отчетные 

документы о проведении 
обучения, инструктажей по 

 законодательство в области 

охраны труда; 

 нормативные документы по 

охране труда и здоровья, основы 
профгигиены, профсанитарии и 

пожаробезопасности; 

 правовые и организационные 

основы охраны труда в организации, 
систему мер по безопасной 
эксплуатации опасных 

производственных объектов и 
снижению вредного воздействия на 

окружающую среду, 
профилактические мероприятия по 
безопасности труда и 

производственной санитарии; 

 возможные опасные и вредные 

факторы и средства защиты; 

 действие токсичных веществ на 

организм человека; 

 категорирование производств по 

взрыво- и пожароопасности; 

 меры предупреждения пожаров и 

взрывов; 

 общие требования безопасности на 
территории организации и в 

производственных помещениях; 

 основные причины возникновения 

пожаров и взрывов; 

 особенности обеспечения 

безопасных условий труда на 
производстве; 

 порядок хранения и использования 
средств коллективной и 

индивидуальной защиты; 

 предельно допустимые 
концентрации (ПДК) и 

индивидуальные средства защиты; 

 права и обязанности работников в 

области охраны труда; 

 виды и правила проведения 

инструктажей по охране труда; 

 правила безопасной эксплуатации 

 современные 

методы 
организации 

работы в области 
охраны труда; 

 правила охраны 

труда и техники 
безопасности; 

 приемы 
оказания первой 

помощи. 
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охране труда, стажировок и 

проверки знаний требований 
охраны труда; 

 вести документацию 

установленного образца по 
охране труда, соблюдать сроки 

ее заполнения и условия 
хранения; 

 использовать 
экобиозащитную и 

противопожарную технику, 
средства коллективной и 
индивидуальной защиты; 

 определять и проводить 
анализ опасных и вредных 

факторов в сфере 
профессиональной 
деятельности; 

 оценивать состояние 
безопасности труда на 

производственном объекте; 

 применять безопасные 

приемы труда на территории 
организации и в 

производственных помещениях; 

 инструктировать 

подчиненных работников 
(персонал) по вопросам охраны 
труда; 

 соблюдать правила 
безопасности, 

производственной санитарии и 
пожарной безопасности. 

установок и аппаратов; 

 возможные последствия 
несоблюдения технологических 

процессов и производственных 
инструкций подчиненными 
работниками (персоналом), 

фактические или потенциальные 
последствия собственной 

деятельности (или бездействия) и их 
влияние на уровень безопасности 
труда; 

 принципы прогнозирования 
развития событий и оценки 

последствий при техногенных 
чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях; 

 средства и методы повышения 
безопасности технических средств и 

технологических процессов. 

 

КОМПЕТЕНЦИИ 

ИНДЕКС ФОРМУЛИРОВКА 

ОПК-1 

способностью учитывать современные тенденции развития техники и 
технологий в области обеспечения техносферной безопасности, измерительной 
и вычислительной техники, информационных технологий в своей 

профессиональной деятельности; 

ОПК-3 
способностью ориентироваться в основных нормативно- правовых актах в 
области обеспечения безопасности; 

ПК-4 
способностью использовать методы расчетов элементов технологического 

оборудования по критериям работоспособности и надежности; 

ПК-5 
способностью ориентироваться в основных методах и системах обеспечения 
техносферной безопасности, обоснованно выбирать известные устройства, 

системы и методы защиты человека и окружающей среды от опасностей; 

ПК-6 
способностью принимать участие в установке (монтаже), эксплуатации 
средств защиты; 

ПК-9 
готовностью использовать знания по организации охраны труда, охраны 

окружающей среды и безопасности в чрезвычайных ситуациях на объектах 
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экономики; 

ПК-10 
способностью использовать знание организационных основ безопасности 

различных производственных процессов в чрезвычайных ситуациях; 

ПК-11 
способностью организовывать, планировать и реализовывать работу 
исполнителей по решению практических задач обеспечения безопасности 

человека и окружающей среды; 

ПК-12 
способностью применять действующие нормативные правовые акты для 
решения задач обеспечения безопасности объектов защиты; 

ПК-15 

способностью проводить измерения уровней опасностей в среде обитания, 

обрабатывать полученные результаты, составлять прогнозы возможного 
развития ситуации; 

ПК-16 

способностью анализировать механизмы воздействия опасностей на человека, 
определять характер взаимодействия организма человека с опасностями среды 

обитания с учетом специфики механизма токсического действия вредных 
веществ, энергетического воздействия и комбинированного действия вредных 

факторов; 

ПК-17 
способностью определять опасные, чрезвычайно опасные зоны, зоны 
приемлемого риска. 

 
Характеристика нового вида профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности обучающихся, освоивших образовательную 
программу, включает обеспечение безопасности человека в современном мире, 

формирование комфортной для жизни и деятельности человека техносферы, 
минимизацию техногенного воздействия на окружающую среду, сохранение жизни и 
здоровья человека за счет использования современных технических средств, методов 

контроля и прогнозирования. 
Объектами профессиональной деятельности обучающихся, освоивших 

образовательную программу, являются: 

 человек и опасности, связанные с человеческой деятельностью; 

 опасности среды обитания, связанные с деятельностью человека; 

 опасности среды обитания, связанные с опасными природными явлениями; 

 опасные технологические процессы и производства; 

 нормативные правовые акты по вопросам обеспечения безопасности; методы и 

средства оценки техногенных и природных опасностей и риска их реализации; 

 методы и средства защиты человека и среды обитания от техногенных и природных 

опасностей; 

 правила нормирования опасностей и антропогенного воздействия на окружающую 

природную среду; 

 методы, средства спасения человека. 

1.3. ТРУДОЕМКОСТЬ ОБУЧЕНИЯ 

256 часов. 
1.4. ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

очная, очно – заочная, заочная. 
1.5. РЕЖИМ ЗАНЯТИЙ 

8 академических часов в день (академический час 45 минут). 
1.6. КАТЕГОРИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

К освоению программы допускаются лица, имеющие среднее профессиональное и/или 

высшее профессиональное образование; лица, получающие среднее профессиональное и 
(или) высшее образование.  
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2. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ «ТЕХНОСФЕРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 

(БЕЗОПАСНОСТЬ И ОХРАНА ТРУДА)» 

№ 

п/п 
Наименование дисциплины 

Общая 

трудо-

емкость, ч 

Промежуточная аттестация  

зачет экзамен 

1 2 3 4 5 

1 
Основы охраны труда в Российской 

Федерации. 
50 - экзамен 

1.1 Основные понятия охраны труда. 10 - экзамен 

1.2 
Нормативно-правовые основы охраны 
труда. 

10 - экзамен 

1.3 
Обеспечение прав работников на 

охрану труда. 
10 - экзамен 

1.4 
Государственный контроль и надзор за 
соблюдением трудового 

законодательства. 

10 - экзамен 

1.5 
Социальное партнерство в сфере 
труда. 

10 - экзамен 

2 
Стратегия безопасности труда и 

охраны здоровья. 
10 - экзамен 

3 
Система управления охраной труда 

в организации. 
50 - экзамен 

3.1 

Обеспечение функционирования 
системы управления охраной труда в 

организации. Управление 
документами. Информирование 

работников об условиях и охране 
труда. 

5 - экзамен 

3.2 Специальная оценка условий труда. 5 - экзамен 

3.3 
Оценка и управление 
профессиональными рисками. 

5 - экзамен 

3.4 
Подготовка работников по охране 

труда. 
5 - экзамен 

3.5 

Обеспечение работников средствами 
индивидуальной защиты, 

смывающими и обезвреживающими 
средствами. 

5 - экзамен 

3.6 
Обеспечение гарантий и компенсаций 

работникам. 
5 - экзамен 

3.7 
Обеспечение наблюдения за 
состоянием здоровья работников. 

5 - экзамен 

3.8 
Обеспечение санитарно-бытового 
обслуживания. 

5 - экзамен 

3.9 
Обеспечение оптимальных режимов 
труда и отдыха работников. 

5 - экзамен 

3.10 
Обеспечение безопасного выполнения 
подрядных работ.  

5 - экзамен 

4 

Расследование и предупреждение 

несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний. 

20 - экзамен 
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5 
Промышленная и энергетическая 

безопасность 
20 - экзамен 

6 

Гражданская оборона и защита от 

чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного 

характера. Пожарная безопасность 

20 - экзамен 

7 
Оказание первой помощи 

пострадавшим на производстве 
36 - экзамен 

8 
Обеспечение экологической 

безопасности 
24 - экзамен 

9 
Ответственность за нарушение 

требований охраны труда. 
8 - экзамен 

10 
Организация и ведение аварийно - 

спасательных работ. 
10 - экзамен 

 Итоговая аттестация 8 Итоговый экзамен 

 Итого 256 - 
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3. УЧЕБНО – ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ «ТЕХНОСФЕРНАЯ 

БЕЗОПАСНОСТЬ (БЕЗОПАСНОСТЬ И ОХРАНА ТРУДА)» 

№ 

п/п 

Наименование 

дисциплины 

Общая 

трудо-

емкость, 

ч 

В том числе 
Промежуточная 

аттестация  

Аудиторные 

занятия, ч 
Самостоятельные 

занятия, ч. 
зачет экзамен 

Л ПЗ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Основы охраны 

труда в Российской 

Федерации. 

50 25 - 25 - экзамен 

1.1 
Основные понятия 

охраны труда. 
10 5 - 5 - экзамен 

1.2 
Нормативно-правовые 
основы охраны труда. 

10 5 - 5 - экзамен 

1.3 

Обеспечение прав 

работников на охрану 
труда. 

10 5 - 5 - экзамен 

1.4 

Государственный 

контроль и надзор за 
соблюдением 
трудового 

законодательства. 

10 5 - 5 - экзамен 

1.5 
Социальное 
партнерство в сфере 

труда. 

10 5 - 5 - экзамен 

2 

Стратегия 

безопасности труда и 

охраны здоровья. 

10 5 - 5 - экзамен 

3 

Система управления 

охраной труда в 

организации. 

50 20 4 26 - экзамен 

3.1 

Обеспечение 

функционирования 
системы управления 

охраной труда в 
организации. 
Управление 

документами. 
Информирование 

работников об 
условиях и охране 
труда. 

5 2 - 3 - экзамен 

3.2 
Специальная оценка 
условий труда. 

5 2 - 3 - экзамен 

3.3 
Оценка и управление 
профессиональными 

рисками. 

5 2 2 1 - экзамен 

3.4 
Подготовка 
работников по охране 

5 2 - 3 - экзамен 
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труда. 

3.5 

Обеспечение 

работников 
средствами 

индивидуальной 
защиты, смывающими 
и обезвреживающими 

средствами. 

5 2 2 1 - экзамен 

3.6 
Обеспечение гарантий 
и компенсаций 

работникам. 

5 2 - 3 - экзамен 

3.7 

Обеспечение 
наблюдения за 
состоянием здоровья 

работников. 

5 2 - 3 - экзамен 

3.8 
Обеспечение 
санитарно-бытового 

обслуживания. 

5 2 - 3 - экзамен 

3.9 

Обеспечение 
оптимальных 

режимов труда и 
отдыха работников. 

5 2 - 3 - экзамен 

3.10 

Обеспечение 
безопасного 

выполнения 
подрядных работ.  

5 2 - 3 - экзамен 

4 

Расследование и 

предупреждение 

несчастных случаев 

и профессиональных 

заболеваний. 

20 8 - 12 - экзамен 

5 

Промышленная и 

энергетическая 

безопасность 

20 8 - 16 - экзамен 

6 

Гражданская 

оборона и защита от 

чрезвычайных 

ситуаций 

природного и 

техногенного 

характера. 

Пожарная 

безопасность 

20 8 - 16 - экзамен 

7 

Оказание первой 

помощи 

пострадавшим на 

производстве 

36 10 10 16 - экзамен 

8 

Обеспечение 

экологической 

безопасности. 

24 12 - 12 - экзамен 

9 Ответственность за 8 4 - 4 - - 
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нарушение 

требований охраны 

труда. 

10 

Организация и 

ведение аварийно - 

спасательных работ. 

10 4 - 6 - - 

 Итоговая аттестация 8 - - 
Итоговый 
экзамен 

 Итого 256 122 138 - 
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4. СОДЕРЖАНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ «ТЕХНОСФЕРНАЯ 

БЕЗОПАСНОСТЬ (БЕЗОПАСНОСТЬ И ОХРАНА ТРУДА)» 

Дисциплина 1 «Основы охраны труда в Российской Федерации» 

Дисциплина 1. 1 «Основные понятия охраны труда» 

Понятие охраны труда. Основные понятия, используемые в законодательстве Российской 
Федерации об охране труда. 
Дисциплина 1.2 «Нормативно-правовые основы охраны труда» 

Трудовое законодательство и иные акты, содержащие нормы трудового права. Стороны 
трудовых отношений. Основания возникновения трудовых отношений. Оформление 

трудовых отношений. 
Дисциплина 1.3 «Обеспечение прав работников на охрану труда» 

Обеспечение прав работников на охрану труда. 

Гарантии права работников на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны 
труда. 

Право работника на получение информации об условиях и охране труда. 
Обеспечение права работников на санитарно-бытовое обслуживание. 
Дисциплина 1.4 «Государственный контроль и надзор за соблюдением трудового 

законодательства» 

Органы государственного надзора и контроля. Основные права государственных 

инспекторов труда. 
Дисциплина 1.5 «Социальное партнерство в сфере труда» 

Социальное партнерство в сфере труда. Уровни и органы социального партнерства. 

Формы социального партнерства. 
Коллективный договор. Срок действия коллективного договора. Коллективные 

переговоры. Порядок ведения коллективных переговоров. Коллективные соглашения. 
Дисциплина 2 «Стратегия безопасности труда и охраны здоровья» 

Стратегия работодателя в области охраны труда. Цели и задачи работодателя по 

достижению целей в области охраны труда. Обязанности работодателя по обеспечению 
безопасных условий и охраны труда. 

Лидерство в области охраны труда. 
Мотивация работников на безопасный труд. 
Дисциплина 3 «Система управления охраной труда в организации.» 

Дисциплина 3.1 «Обеспечение функционирования системы управления охраной 

труда в организации. Управление документами. Информирование работников об 

условиях и охране труда» 

Система управления охраной труда в организации. 
Планирование системы управления охраны труда. 

Обеспечение функционирования системы охраны труда. 
Оценка результатов деятельности. 

Политика (стратегия) в области охраны труда. 
Процессы (процедуры) по охране труда. 
Распределение обязанностей в сфере охраны труда между должностными лицами 

работодателя. 
Создание и организация работы комитетов (комиссий) по охране труда. 

Кабинет и уголок охраны труда в организации. 
Информирование работников об условиях труда на рабочем месте. 
Дисциплина 3.2 «Специальная оценка условий труда» 

Специальная оценка условий труда. 
Периодичность проведения СОУТ на рабочих местах. 

Основания и сроки проведения внеплановой СОУТ. 
Организации, допущенные к деятельности по проведению СОУТ. 
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Права и обязанности организации, проводящей СОУТ. 
Права и обязанности работодателя при проведении СОУТ. 
Составление перечня рабочих мест, на которых будет проводиться СОУТ. 

Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов при 
проведении СОУТ. 

Декларирование соответствия условий труда государственным нормативным требованиям 
охраны труда. 
Вредные и опасные производственные факторы, подлежащие исследованию (испытанию) 

и измерению при проведении СОУТ. 
Установление классов условий труда по результатам проведения СОУТ. 

Передача результатов СОУТ заинтересованным органам и организациям. 
Экспертиза качества СОУТ. 
Ответственность за нарушение законодательства о СОУТ. 

Дисциплина 3.3 «Оценка и управление профессиональными рисками» 

Общие положения. 

Выявление опасностей. 
Методы оценки уровня профессиональных рисков, рекомендуемые для небольших 
организаций. 

Рекомендации по разработке и реализации мер управления профессиональными рисками. 
Меры по минимизации рисков. 

Мониторинг в системе управления профессиональными рисками. 
Дисциплина 3.4 «Подготовка работников по охране труда» 

Общие требования законодательства об обучении по охране труда. 

Инструктажи по охране труда. 
Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты. 

Организация и проведение стажировки на рабочем месте. 
Организация и проведение обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на 
производстве. 

Обучение требованиям охраны труда. 
Организация и проведение обучения требованиям ОТ, первой помощи пострадавшим, 

использованию (применению) СИЗ работодателем (без привлечения организаций и ИП, 
оказывающих услуги по обучению работодателей и работников вопросам ОТ). 
Реестр ИП и ЮЛ, осуществляющих деятельность по обучению своих работников 

вопросам ОТ. Реестр обученных по охране труда лиц. 
Дисциплина 3.5 «Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, 

смывающими и обезвреживающими средствами» 

Термины и определения. 
Общие правила применения СИЗ. 

Определение работодателем потребности в СИЗ. 
Организация работы по обеспечению работников СИЗ. 

Выдача СИЗ индивидуального учета. 
Выдача СИЗ с учетом климатических особенностей и сезонности. 
Выдача СИЗ работникам сторонних организаций. 

Замена СИЗ для улучшения защитных свойств. 
Хранение СИЗ. Уход за СИЗ. Вывод СИЗ из эксплуатации и их замена. 

Выдача дежурных СИЗ. Сигнальные СИЗ. Выдача дерматологических СИЗ и смывающих 
средств. 
Дисциплина 3.6 «Обеспечение гарантий и компенсаций работникам» 

Гарантии и компенсации работникам. 
Порядок и нормы выдачи молока или других равноценных пищевых продуктов. 

Дисциплина 3.7 «Обеспечение наблюдения за состоянием здоровья работников» 

Общие требования к порядку проведения обязательных предварительных и 
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периодических медицинских осмотров. 
Порядок проведения предварительных медицинских осмотров. 
Порядок проведения периодических медицинских осмотров. 

Медицинские осмотры в течение рабочего дня (смены) и дистанционные медицинские 
осмотры. 

Порядок прохождения обязательного психиатрического освидетельствования 
работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности. 
Ответственность работодателя за невыполнение обязанностей по проведению 

обязательных медицинских осмотров, обязательных психиатрических 
освидетельствований. 

Дисциплина 3.8 «Обеспечение санитарно-бытового обслуживания» 

Обеспечение права работников на санитарно-бытовое обслуживание. 
Обеспечение работников молоком или другими равноценными пищевыми продуктами, 

лечебно-профилактическим питанием. 
Дисциплина 3.9 «Обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работников» 

Дисциплина 3.10 «Обеспечение безопасного выполнения подрядных работ» 

Обеспечение охраны труда подрядных организаций. 
 Основные требования к мероприятиям, рекомендуемым приказом Минтруда № 656н. 

Ответственный за безопасную организацию субподрядных работ. 
Дисциплина 4 Расследование и предупреждение несчастных случаев» 

Несчастные случаи на производстве и микротравмы работников. Учет микротравм 
работников. Рекомендуемый алгоритм учета микроповреждений (микротравм). 
 Несчастные случаи на производстве, подлежащие расследованию и учету. Алгоритм 

действий при несчастном случае. Порядок извещения о несчастных случаях на 
производстве. Комиссия по расследованию несчастных случаев на производстве. Сроки 

расследования несчастных случаев. Порядок проведения расследования несчастных 
случаев. Проведение расследования несчастных случаев государственными инспекторами 
труда. Оформление материалов расследования несчастных случаев на производстве. 

Рассмотрение разногласий по вопросам расследования, оформления и учета несчастных 
случаев на производстве. Ответственность работодателя, связанная с необеспечением 

расследования и учета несчастных случаев на производстве. 
Дисциплина 5 «Промышленная и энергетическая безопасность» 

Понятие об опасных производственных объектах. Термины, определения в области 

промышленной безопасности. 
Обязанности организации, эксплуатирующей ОПО. Обязанности работника ОПО. 

Классы ОПО. Декларация промышленной безопасности ОПО. Страхование 
ответственности за причинение вреда при эксплуатации ОПО.  Виды деятельности в 
области промышленной безопасности, подлежащие лицензированию. 

Система управления промышленной безопасностью. 
Государственной надзор и контроль за промышленной безопасностью.  Общественный 

контроль за промышленной безопасностью. 
Организация работы профессиональных аварийно-спасательных служб, 
профессиональных аварийно-спасательных формирований, нештатных аварийно-

спасательных формирований из числа работников ОПО. 
Требования к работникам, допускаемым к выполнению работ в электроустановках. 

Организационные мероприятия по обеспечению безопасного проведения работ в 
электроустановках. 
Организация работ в электроустановках с оформлением наряда-допуска. 

Организация работ в электроустановках по распоряжению. 
Подготовка рабочего места и первичный допуск бригады к работе в электроустановках по 

наряду-допуску и распоряжению. 
Надзор за бригадой. Изменения состава бригады при проведении работ в 
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электроустановках. 
Осмотр, оперативное обслуживание и технологическое управление электроустановок. 
Производство работ в действующих электроустановках. 

Охрана труда при выполнении технических мероприятий, обеспечивающих безопасность 
работ в электроустановках. 

Вывешивание запрещающих плакатов. Ограждение рабочего места, вывешивание 
плакатов безопасности. 
Охрана труда при работе с переносным электроинструментом и светильниками, ручными 

электрическими машинами, разделительными трансформаторами. 
Дисциплина 6 «Гражданская оборона и защита от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера. Пожарная безопасность» 

Основные термины и определения. 
Основные нормативные правовые акты. 

Единая государственная система предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
(РСЧС). 

Права и обязанности граждан Российской Федерации в области защиты населения и 
территорий от чрезвычайных ситуаций. 
Оповещение населения о чрезвычайных ситуациях. 

Понятие об опасном природном явлении, стихийном бедствии и источниках 
возникновения ЧС природного характера. 

Повышение устойчивости функционирования организаций. 
Подготовка населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера. 

Проведение эвакуационных мероприятий в условиях чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера. 

Основные термины и определения. 
Законодательные и нормативные правовые акты в области пожарной безопасности. 
Организационные основы обеспечения пожарной безопасности. 

Классификация пожаров и опасных факторов пожара. 
Классификация веществ и материалов по пожарной опасности. 

Определение категории зданий, сооружений и помещений по пожарной и 
взрывопожарной опасности. 
Понятие о пределе огнестойкости (далее - ПО) и пределе распространения огня (далее - 

ПРО). Понятие о степени огнестойкости зданий и сооружений. Способы огнезащиты 
конструкций. 

Системы пожарной защиты. Задачи пожарной профилактики. 
Пожарная опасность технологических процессов. 
Основные требования пожарной безопасности к эвакуационным путям и выходам. 

Порядок тушения пожара с использованием внутреннего противопожарного 
водоснабжения. 

Первичные средства пожаротушения в зданиях и сооружениях. 
Требования пожарной безопасности к системам оповещения людей о пожаре и управления 
эвакуацией людей в зданиях и сооружениях. 

Порядок, виды, сроки обучения лиц, осуществляющих трудовую или служебную 
деятельность в организациях. 

Дисциплина 7 «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве» 

Организационно-правовые аспекты оказания первой помощи. 
Организация оказания первой помощи в Российской Федерации. Нормативно-правовая 

база, определяющая права, обязанности и ответственность при оказании первой помощи. 
Понятие «первая помощь». Перечень состояний, при которых оказывается первая помощь, 

перечень мероприятий по ее оказанию. 
Современные наборы средств и устройств, использующиеся для оказания первой помощи 
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(аптечка первой помощи (автомобильная), аптечка для оказания первой помощи 
работникам и др.) Основные компоненты, их назначение. 
Общая последовательность действий на месте происшествия с наличием пострадавших. 

Соблюдение правил личной безопасности и обеспечение безопасных условий для 
оказания первой помощи (возможные факторы риска, их устранение). Простейшие меры 

профилактики инфекционных заболеваний, передающихся при непосредственном 
контакте с человеком, его кровью и другими биологическими жидкостями. 
Основные правила вызова скорой медицинской помощи и других специальных служб, 

сотрудники которых обязаны оказывать первую помощь. 
Оказание первой помощи при отсутствии сознания, остановке дыхания и 

кровообращения. 
Основные признаки жизни у пострадавшего. Причины нарушения дыхания и 
кровообращения. Способы проверки сознания, дыхания, кровообращения у 

пострадавшего. 
Современный алгоритм проведения сердечно-легочной реанимации (СЛР). Техника 

проведения искусственного дыхания и давления руками на грудину пострадавшего при 
проведении СЛР. 
Ошибки и осложнения, возникающие при выполнении реанимационных мероприятий. 

Показания к прекращению СЛР. Мероприятия, выполняемые после прекращения СЛР. 
Порядок оказания первой помощи при частичном и полном нарушении проходимости 

верхних дыхательных путей, вызванном инородным телом у пострадавших в сознании, 
без сознания. Особенности оказания первой помощи тучному пострадавшему, беременной 
женщине и ребёнку. 

Оказание первой помощи при наружных кровотечениях и травмах. 
Цель и порядок выполнения обзорного осмотра пострадавшего. 

Понятия «кровотечение», «острая кровопотеря». Признаки различных видов наружного 
кровотечения (артериального, венозного, капиллярного, смешанного). Способы 
временной остановки наружного кровотечения: пальцевое прижатие артерии, наложение 

жгута, максимальное сгибание конечности в суставе, прямое давление на рану, наложение 
давящей повязки. 

Оказание первой помощи при носовом кровотечении. 
Понятие о травматическом шоке, причины и признаки. Мероприятия, предупреждающие 
развитие травматического шока. 

Цель и последовательность подробного осмотра пострадавшего. Основные состояния, с 
которыми может столкнуться участник оказания первой помощи. 

Травмы головы. Оказание первой помощи. Особенности ранений волосистой части 
головы. Особенности оказания первой помощи при травмах глаза и носа. 
Травмы шеи, оказание первой помощи. Временная остановка наружного кровотечения 

при травмах шеи. Фиксация шейного отдела позвоночника (вручную, подручными 
средствами, с использованием медицинских изделий). 

Травмы груди, оказание первой помощи. Основные проявления травмы груди, 
особенности наложения повязок при травме груди, наложение окклюзионной 
(герметизирующей) повязки. Особенности наложения повязки на рану груди с инородным 

телом. 
Травмы живота и таза, основные проявления. Оказание первой помощи. 

Закрытая травма живота с признаками внутреннего кровотечения. Оказание первой 
помощи. Особенности наложения повязок на рану при выпадении органов брюшной 
полости, при наличии инородного тела в ране. 

Травмы конечностей, оказание первой помощи. Понятие «иммобилизация». Способы 
иммобилизации при травме конечностей. 

Травмы позвоночника. Оказание первой помощи. 
Оказание первой помощи при прочих состояниях. 
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Виды ожогов, их признаки. Понятие о поверхностных и глубоких ожогах. Ожог верхних 
дыхательных путей, основные проявления. Оказание первой помощи. 
Перегревание, факторы, способствующие его развитию. Основные проявления, оказание 

первой помощи 
Холодовая травма, ее виды. Основные проявления переохлаждения (гипотермии), 

отморожения, оказание первой помощи. 
Отравления, пути попадания ядов в организм. Признаки острого отравления. Оказание 
первой помощи при попадании отравляющих веществ в организм через дыхательные 

пути, пищеварительный тракт, через кожу.  
Дисциплина 8 «Обеспечение экологической безопасности» 

Концепция окружающей среды. 
Предмет и методы экологического права. 
Нормы экологического права и экологические правоотношения. 

Перечень необходимой природоохранной документации в зависимости от категории 
предприятия. 

Региональный оператор по обращению с ТКО. 
Экологические права и обязанности. 
Организационный механизм природопользования, охраны окружающей среды и 

обеспечения экологической безопасности (экологическое управление). 
Юридическая ответственность за экологические правонарушения. 

Дисциплина 9 «Ответственность за нарушение требований охраны труда» 

Административная ответственность за нарушение требований охраны труда. 
Дисциплинарная ответственность за нарушение требований охраны труда. 

Материальная ответственность за нарушение требований охраны труда. 
Уголовная ответственность за нарушение требований охраны труда. 

Дисциплина 10 «Организация и ведение аварийно - спасательных работ» 

Термины и определения. 
Руководство организацией и проведением аварийно-спасательных работ. 

Организация и проведение аварийно-спасательных работ. 
Проведение аварийно-спасательных работ. 

Функциональные обязанности руководителя ликвидации чрезвычайных ситуаций. 
Обеспечение аварийно-спасательных работ. 
Типы чрезвычайных ситуаций, вызванных авариями на химически опасных объектах. 

Итоговая аттестация. Итоговый экзамен 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ ИТОГОВЫХ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ 

Для подтверждения приобретенных знаний и навыков, усовершенствованных и 
формируемых компетенций образовательная программа дополнительного 

профессионального образования профессиональной переподготовки предусматривает 
промежуточную и итоговую аттестации. 

Промежуточная аттестация позволяет определять качество изучения слушателями 
учебного материала по дисциплинам образовательной программы. 
Итоговая аттестация является обязательной для слушателей, завершающих обучение по 

дополнительным профессиональным программам профессиональной переподготовки. При 
прохождении итоговой аттестации обучающиеся показывают свою способность и умение, 

опираясь на полученные знания, сформированные умения и профессиональные 
компетенции, самостоятельно решать практические профессиональные задачи.  Формой 
проведения итоговой аттестации по дополнительной профессиональной программе 

профессиональной переподготовки является итоговый экзамен. 
Обучающиеся сдают промежуточную аттестацию и итоговый экзамен в формате 

тестирования. 
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Для проведения экзамена разрабатываются экзаменационные вопросы и билеты, 
составленные с учетом методических требований, установленных образовательной 
программой. 

Особенности проведения итоговых аттестационных испытаний с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий определяются 

локальными нормативными актами. 
При успешном завершении итоговой аттестации обучающемуся выдается диплом о 
профессиональной переподготовке (Приложение 1). 

Перечень экзаменационных вопросов представлены в Приложении 2. 
 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

6. МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

Наименование 

оборудованных 

учебных кабинетов, 

объектов для 

проведения 

практических занятий 

Программное обеспечение 

Адрес 

(местоположение) 

учебных кабинетов, 

объектов для 

проведения занятий 

 «Автоматизированная платформа 
безопасности труда РосМакс» 
Компьютерная справочная правовая 
система КонсультантПлюс 

 

 

7. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Реализация образовательной программы обеспечивается преподавательским составом, 
удовлетворяющим следующие условия в соответствии с требованиями Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, 
раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования»: 
Требования к образованию и обучению: 
Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего 

звена или высшее образование - бакалавриат, направленность (профиль) которого, как 
правило, соответствует преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) 

Дополнительное профессиональное образование на базе среднего профессионального 
образования (программ подготовки специалистов среднего звена) или высшего 
образования (бакалавриата) - профессиональная переподготовка, направленность 

(профиль) которой соответствует преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине 
(модулю) 

При отсутствии педагогического образования - дополнительное профессиональное 
образование в области профессионального образования и (или) профессионального 
обучения; дополнительная профессиональная программа может быть освоена после 

трудоустройства 
Для преподавания дисциплин (модулей) профессионального учебного цикла программ 

среднего профессионального образования обязательно обучение по дополнительным 
профессиональным программам - программам повышения квалификации, в том числе в 
форме стажировки в профильных организациях не реже одного раза в три года 

Педагогические работники обязаны проходить в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны 

труда 
Рекомендуется обучение по дополнительным профессиональным программам по 
профилю педагогической деятельности не реже одного раза в три года. 

Требования к опыту практической работы: 
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Опыт работы в области профессиональной деятельности, осваиваемой обучающимися и 
(или) соответствующей преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) 
обязателен для преподавания по профессиональному учебному циклу программ среднего 

профессионального образования и при несоответствии направленности (профиля) 
образования преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю). 

Особые условия допуска к работе: 
Отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных 
законодательством Российской Федерации Прохождение обязательных предварительных 

(при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а 
также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации Прохождение в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке аттестации на соответствие 
занимаемой должности. 

 
8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 
2001 г. N 195-ФЗ (КоАП РФ) (с изменениями и дополнениями); 

 Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с 
изменениями и дополнениями); 

 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 N 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам»; 

 Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения по 
охране труда и проверки знания требований охраны труда"; 

  Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. N 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц 
и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля 

(надзора) и муниципального контроля"; 

 Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 426-ФЗ "О специальной оценке условий 

труда"; 

 Федеральный закон от 24 июля 1998 г. N 125-ФЗ "Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний"; 

 Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. N 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации"; 

 Федеральный закон от 10.01.2002 N 7-ФЗ "Об охране окружающей среды"; 

 Федеральный закон от 12.02.1998 N 28-ФЗ "О гражданской обороне"; 

 Федеральный закон от 21.12.1994 № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера"; 

 Федеральный закон от 21.12.1994 № 69-ФЗ "О пожарной безопасности"; 

 Федеральный закон от 22.07.2008 № 123-ФЗ "Технический регламент о требованиях 

пожарной безопасности"; 

 Постановление Правительства РФ от 16 декабря 2021 г. N 2332 "О порядке допуска 

организаций к деятельности по проведению специальной оценки условий труда, их 
регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, 

приостановления и прекращения деятельности по проведению специальной оценки 
условий труда"; 

 Постановление Правительства РФ от 16 декабря 2021 г. N 2333 "О порядке аттестации 
на право выполнения работ по специальной оценке условий труда, выдачи сертификата 
эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда и его 

аннулирования"; 
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 Постановление Минтруда РФ от 29 декабря 1997 г. N 68 "Об утверждении Типовых 
отраслевых норм бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной 

обуви и других средств индивидуальной защиты"; 

  Постановление Правительства РФ от 5 июля 2022 г. N 1206 "О порядке расследования 
и учета случаев профессиональных заболеваний работников"; 

  Постановление Правительства РФ от 16 декабря 2021 г. N 2334 "Об утверждении 
Правил аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих 

услуги в области охраны труда, и требований к организациям и индивидуальным 
предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда"; 

 Постановление Правительства РФ от 16 сентября 2020 г. N 1479 "Об утверждении 
Правил противопожарного режима в Российской Федерации"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 октября 2021 г. N 766н "Об 
утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и 

смывающими средствами"; 

 Приказ Федеральной службы по труду и занятости от 21 марта 2019 г. N 77 "Об 
утверждении Методических рекомендаций по проверке создания и обеспечения 

функционирования системы управления охраной труда"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 31 января 2022 г. N 37 "Об 

утверждении Рекомендаций по структуре службы охраны труда в организации и по 
численности работников службы охраны труда"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 октября 2021 г. N 775н "Об 
утверждении Порядка проведения государственной экспертизы условий труда"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 28 октября 2021 г. N 765н "Об 
утверждении типовых форм документов, необходимых для проведения государственной 
экспертизы условий труда"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 12 мая 2022 г. N 291н "Об 
утверждении перечня вредных производственных факторов на рабочих местах с 

вредными условиями труда, установленными по результатам специальной оценки условий 
труда, при наличии которых занятым на таких рабочих местах работникам выдаются 

бесплатно по установленным нормам молоко или другие равноценные пищевые 
продукты, норм и условий бесплатной выдачи молока или других равноценных пищевых 
продуктов, порядка осуществления компенсационной выплаты, в размере, эквивалентном 

стоимости молока или других равноценных пищевых продуктов"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 28 декабря 2021 г. N 926 "Об 

утверждении Рекомендаций по выбору методов оценки уровней профессиональных 
рисков и по снижению уровней таких рисков"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 14 сентября 2021 г. N 630 "О 
совершенствовании оценки и управления профессиональными рисками в сфере охраны 

труда в Российской Федерации"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 31 января 2022 г. N 36 "Об 
утверждении Рекомендаций по классификации, обнаружению, распознаванию и описанию 

опасностей"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 20 апреля 2022 г. N 223н "Об 

утверждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев на 
производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, соответствующих 

классификаторов, необходимых для расследования несчастных случаев на производстве"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 15 сентября 2021 г. N 632н 

"Об утверждении рекомендаций по учету микроповреждений (микротравм) работников"; 

 Приказ Министерства здравоохранения РФ от 20 мая 2022 г. N 342н "Об утверждении 
порядка прохождения обязательного психиатрического освидетельствования 

работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, его периодичности, а 
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также видов деятельности, при осуществлении которых проводится психиатрическое 
освидетельствование". 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 16 мая 2022 г. N 298н "Об 

утверждении перечня отдельных видов работ, при выполнении которых работникам 
предоставляется бесплатно по установленным нормам лечебно-профилактическое 

питание, норм бесплатной выдачи витаминных препаратов, а также норм и условий 
бесплатной выдачи лечебно-профилактического питания". 

 Методические рекомендации МР 2.2.0244-21 "Методические рекомендации по 
обеспечению санитарно-эпидемиологических требований к условиям труда" (утв. 
Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека 17 мая 2021 г.); 

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 2 декабря 2020 г. 

N 40 "Об утверждении санитарных правил СП 2.2.3670-20 "Санитарно-
эпидемиологические требования к условиям труда"; 

 Национальный стандарт РФ ГОСТ Р 58771-2019 "Менеджмент риска. Технологии 
оценки риска" (утв. и введен в действие приказом Федерального агентства по 

техническому регулированию и метрологии от 17 декабря 2019 г. N 1405-ст); 

 Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.230.4-2018 "Система стандартов 

безопасности труда. Системы управления охраной труда. Методы идентификации 
опасностей на различных этапах выполнения работ" (введен в действие приказом 
Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 7 сентября 2018 

г. N 577-ст); 

 Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.230-2007 "Система стандартов безопасности 

труда. Системы управления охраной труда. Общие требования" (введен в действие 
приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 10 
июля 2007 г. N 169-ст); 

 Национальный стандарт РФ ГОСТ Р 12.0.009-2009 "Система стандартов безопасности 
труда. Система управления охраной труда на малых предприятиях. Требования и 

рекомендации по применению" (утв. приказом Федерального агентства по техническому 
регулированию и метрологии от 10 августа 2009 г. N 283-ст); 

 Национальный стандарт РФ ГОСТ Р ИСО 45001-2020 "Системы менеджмента 
безопасности труда и охраны здоровья. Требования и руководство по применению" (утв. и 

введен в действие приказом Федерального агентства по техническому регулированию и 
метрологии от 28 августа 2020 г. N 581-ст); 

 Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.230.3-2016 "Система стандартов 

безопасности труда. Системы управления охраной труда. Оценка результативности и 
эффективности" (введен в действие приказом Федерального агентства по техническому 

регулированию и метрологии от 31 мая 2017 г. N 471-ст); 

 Национальный стандарт РФ ГОСТ Р 12.0.007-2009 "Система стандартов безопасности 

труда. Система управления охраной труда в организации. Общие требования по 
разработке, применению, оценке и совершенствованию" (утв. и введен в действие 
приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 21 

апреля 2009 г. N 138-ст); 

 Национальный стандарт РФ ГОСТ Р 12.0.010-2009 "Система стандартов безопасности 

труда. Системы управления охраной труда. Определение опасностей и оценка рисков" 
(утв. приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 

10 декабря 2009 г. N 680-ст); 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 22 апреля 2021 г. N 274н "Об 

утверждении профессионального стандарта "Специалист в области охраны труда"; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 25 мая 2020 г. N 680 "Об 
утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего 
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образования - бакалавриат по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная 
безопасность"; 

 Компьютерная справочная правовая система КонсультантПлюс. 

 
9. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК  

№ 

п/п 
Наименование дисциплины 

Всего 

часов 

НЕДЕЛИ 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
Основы охраны труда в Российской 

Федерации. 
50 40 10 - - - - - 

1.1 Основные понятия охраны труда. 10 10 - - - - - - 

1.2 Нормативно-правовые основы охраны труда. 10 10 - - - - - - 

1.3 
Обеспечение прав работников на охрану 

труда. 
10 10 - - - - - - 

1.4 
Государственный контроль и надзор за 
соблюдением трудового законодательства. 

10 10 - - - - - - 

1.5 Социальное партнерство в сфере труда. 10 - 10 - - - - - 

2 
Стратегия безопасности труда и охраны 

здоровья. 
10 - 10 - - - - - 

3 
Система управления охраной труда в 

организации. 
50 - 20 30 - - - - 

3.1 

Обеспечение функционирования системы 
управления охраной труда в организации. 

Управление документами. Информирование 
работников об условиях и охране труда. 

5 - 5 - - - - - 

3.2 Специальная оценка условий труда. 5 - 5 - - - - - 

3.3 
Оценка и управление профессиональными 

рисками. 
5 - 5 - - - - - 

3.4 Подготовка работников по охране труда. 5 - 5 - - - - - 

3.5 
Обеспечение работников средствами 
индивидуальной защиты, смывающими и 

обезвреживающими средствами. 

5 - - 5 - - - - 

3.6 
Обеспечение гарантий и компенсаций 
работникам. 

5 - - 5 - - - - 

3.7 
Обеспечение наблюдения за состоянием 

здоровья работников. 
5 - - 5 - - - - 

3.8 
Обеспечение санитарно-бытового 
обслуживания. 

5 - - 5 - - - - 

3.9 
Обеспечение оптимальных режимов труда и 

отдыха работников. 
5 - - 5 - - - - 

3.10 
Обеспечение безопасного выполнения 
подрядных работ.  

5 - - 5 - - - - 

4 

Расследование и предупреждение 

несчастных случаев и профессиональных 

заболеваний. 

20 - - 10 10 - - - 

5 
Промышленная и энергетическая 

безопасность 
20 - - - 20 - - - 

6 

Гражданская оборона и защита от 

чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера. Пожарная 

безопасность 

20 - - - 10 10 - - 

7 Оказание первой помощи пострадавшим 36 - - - - 30 6 - 
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на производстве 

8 Обеспечение экологической безопасности. 24 - - - - - 24 - 

9 
Ответственность за нарушение 

требований охраны труда. 
8 - - - - - 8 - 

10 
Организация и ведение аварийно - 

спасательных работ. 
10 - - - - - 2 8 

 Итоговая аттестация 8 - - - - - - 8 

 Итого 256 40 40 40 40 40 40 16 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

1. Комплекс взаимосвязанных мероприятий и процедур, являющихся 

элементами системы управления охраной труда и включающих в себя выявление 

опасностей, оценку профессиональных рисков и применение мер по снижению 

уровней профессиональных рисков или недопущению повышения их уровней, 

мониторинг и пересмотр выявленных профессиональных рисков - это? 

управление профессиональными рисками 

государственная экспертиза условий труда 
специальная оценка условий труда 

нет правильного ответа 
2. Обязанности по обеспечению безопасных условий и охраны труда возлагаются 

на: 

работодателя+ 
работника 

профсоюзную организацию 
специалиста в области охраны труда 
3. Что из перечисленного ниже не относится к обязанностям работника в 

области охраны труда? 

работник обязан соблюдать требования охраны труда 

работник обязан следить за исправностью используемых оборудования и инструментов в 
пределах выполнения своей трудовой функции 
работник обязан использовать и правильно применять средства индивидуальной и 

коллективной защиты 
работник обязан осуществлять систематическое выявление опасностей и 

профессиональных рисков, их регулярный анализ и оценку+ 
4. В каких из перечисленных формах осуществляется социальное партнерство? 

Выберите несколько вариантов ответа 

в форме коллективных переговоров по подготовке проектов коллективных договоров, 
соглашений и заключению коллективных договоров, соглашений+ 

в форме взаимных консультаций (переговоров) по вопросам регулирования трудовых 
отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений, обеспечения гарантий 
трудовых прав работников и совершенствования трудового законодательства и иных 

нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права+ 
в форме участия работников, их представителей в управлении организацией+ 

в форме участия представителей работников и работодателей в разрешении трудовых 
споров+ 
5. Какое утверждение указано с ошибкой? 

коллективный договор заключается на срок не более трех лет и вступает в силу со дня 
подписания его сторонами либо со дня, установленного коллективным договором 

содержание и структура коллективного договора определяются сторонами 
при смене формы собственности организации коллективный договор не сохраняет свое 
действие+ 

6. Качество, необходимое руководителю для достижения поставленных целей в 

деле безопасности - это? 

личная приверженность+ 
лидерство 
благонадежность 

устойчивость 
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7. Какой документ является локальным актом или разделом локального акта 

работодателя, в котором излагаются цели и мероприятия, направленные на 

сохранение жизни и здоровья работников? 

программа обучения по охране труда 
политика (стратегия) в области охраны труда+ 

план мероприятий по улучшению условий и охраны труда 
нет правильного ответа 
8. Проводится ли внеплановая специальная оценка условий труда при 

произошедшем на рабочем месте несчастном случае на производстве (за 

исключением несчастного случая на производстве, произошедшего по вине третьих 

лице) причинами которого явилось воздействие на работника вредных и (или) 

опасных производственных факторов? 

по решению комиссии по проведению специальной оценки условий труда, согласованного 

с органами Роструда 
не проводится 

проводится+ 
по решению комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
9. Кем проводится инструктаж по охране труда на рабочем месте? 

специалистом кадровой службы 
специалистом по охране труда 

непосредственным руководителем работника+ 
назначенным работодателем ответственным лицом 
10. Кем определяется перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и 

измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих 

местах? 

работодателем 
специалистом по охране труда 
экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда+ 

комиссией по проведению специальной оценки условий труда 
11. Комплекс взаимосвязанных и взаимодействующих между собой элементов, 

устанавливающих политику и цели в области охраны труда у конкретного 

работодателя и процедуры по достижению этих целей - это? 

система управления охраной труда+ 

охрана труда 
управление профессиональными рисками 

нет правильного ответа 
12. Для обеспечения функционирования СУОТ работодателю рекомендуется: 

(выберите несколько вариантов ответа) 

определять необходимые компетенции работников, которые влияют или могут влиять на 
безопасность производственных процессов (включая положения профессиональных 

стандартов)+ 
обеспечивать подготовку работников в области выявления опасностей при выполнении 
работ и реализации мер реагирования на их+ 

обеспечивать непрерывную подготовку и повышение квалификации работников в области 
охраны труда+ 

документировать информацию об обучении и повышении квалификации работников в 
области охраны труда+ 
13. Какое утверждение указано с ошибкой? 

специальная оценка условий труда проводится в отношении условий труда надомников, 
дистанционных работников и работников, вступивших в трудовые отношения с 

работодателями - физическими лицами, не являющимися индивидуальными 
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предпринимателями, или с работодателями - религиозными организациями, 
зарегистрированными в соответствии с федеральным законом+ 
обязанности по организации и финансированию проведения специальной оценки условий 

труда возлагаются на работодателя 
для организации и проведения специальной оценки условий труда работодателем 

образуется комиссия по проведению специальной оценки условий труда, число членов 
которой должно быть нечетным, а также утверждается график проведения специальной 
оценки условий труда 

все утверждения указаны верно 
14. Какое утверждение указано верно? 

при выявлении аналогичных рабочих мест специальная оценка условий труда проводится 
в отношении 20 процентов рабочих мест от общего числа таких рабочих мест (но не менее 
чем двух рабочих мест) и ее результаты применяются ко всем аналогичным рабочим 

местам+ 
при выявлении аналогичных рабочих мест специальная оценка условий труда проводится 

в отношении 35 процентов рабочих мест от общего числа таких рабочих мест (но не менее 
чем двух рабочих мест) и ее результаты применяются ко всем аналогичным рабочим 
местам 

при выявлении аналогичных рабочих мест специальная оценка условий труда проводится 
в отношении 40 процентов рабочих мест от общего числа таких рабочих мест (но не менее 

чем двух рабочих мест) и ее результаты применяются ко всем аналогичным рабочим 
местам 
при выявлении аналогичных рабочих мест специальная оценка условий труда проводится 

в отношении 10 процентов рабочих мест от общего числа таких рабочих мест (но не менее 
чем двух рабочих мест) и ее результаты применяются ко всем аналогичным рабочим 

местам 
15. Кто в организации должен осуществлять учет и рассмотрение обстоятельств и 

причин, приведших к возникновению микроповреждений (микротравм) 

работников? 

работодатель самостоятельно+ 

ответственный работник из числа рабочего персонала 
работник лечебного учреждения 
руководитель профсоюзного комитета с привлечением работников 

16. Сколько экземпляров акта о случае профессионального заболевания должно 

быть составлено и кому они предназначаются? 

2 экземпляра, которые предназначены для работодателя и страховщика. 
3 экземпляра, которые предназначены для работника, работодателя и страховщика. 
4 экземпляра, которые предназначены для работника, работодателя, центра 

государственного санитарно-эпидемиологического надзора и страховщика. 
5 экземпляров, предназначенных для работника, работодателя, центра государственного 

санитарно-эпидемиологического надзора, центра профессиональной патологии 
(учреждения здравоохранения) и страховщика+ 
17. Сколько человек должно входить в состав комиссии по расследованию 

несчастного случая? 

не менее трех человек+ 

не менее пяти человек 
не менее двух человек 
работодатель самостоятельно определяет численность в зависимости от ситуации 

18. В течение какого времени должен храниться акт о несчастном случае на 

производстве 

в течение 45 лет+ 
в течение 25 лет 
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в течение 75 лет 
нет правильного ответа 
19. Какие действия работодателя при организации расследования 

профессионального заболевания и после получения акта о случае 

профессионального заболевания соответствуют требованиям Положения о 

расследовании и учете профессиональных заболеваний? 

работодатель образует комиссию по расследованию профессионального заболевания в 
течение 20 дней с даты получения извещения об установлении заключительного диагноза 

профессионального заболевания 
работодатель обязан на основании акта о случае профессионального заболевания издать 

приказ о конкретных мерах по предупреждению профессиональных заболеваний в 
течении 45 календарных дней после завершения расследования 
работодатель письменно сообщает в центр государственного санитарно-

эпидемиологического надзора об исполнении решений комиссии 
работодатель организует хранение акта о случае профессионального заболевания вместе с 

материалами расследования в течение 15 лет+ 
20. Кто устанавливает требования к организации и осуществлению 

производственного контроля за соблюдением требований промышленной 

безопасности? 

Организация, эксплуатирующая опасный производственный объект 

Правительство Российской Федерации+  
Ростехнадзор 
Ростехнадзор совместно с МЧС России 

21. Что понимается под требованиями промышленной безопасности в 

соответствии с Федеральным законом от 21.07.1997 № 116-ФЗ «О промышленной 

безопасности опасных производственных объектов»? 

условия, запреты, ограничения, установленные в нормативных актах, соблюдение 
которых обеспечивает состояние защищенности жизненно важных интересов личности и 

общества от аварий на опасных производственных объектах и последствий указанных 
аварий 

условия, запреты, ограничения и другие обязательные требования, содержащиеся в 
федеральных законах, соблюдение которых обеспечивает промышленную безопасность 
требования, содержащиеся в нормативных технических документах, принимаемых 

федеральным органом исполнительной власти, специально уполномоченным в области 
промышленной безопасности, в рамках его компетенции и по установленным формам 

условия, запреты, ограничения и другие обязательные требования, содержащиеся в 
Федеральном законе от 21.07.1997 № 116-ФЗ, других федеральных законах и 
принимаемых в соответствии с ними нормативных правовых актах Президента 

Российской Федерации, нормативных правовых актах Правительства Российской 
Федерации, а также федеральных нормах и правилах в области промышленной 

безопасности+ 
22. На какие классы опасности в зависимости от уровня потенциальной 

опасности аварий на них для жизненно важных интересов личности и общества 

подразделяются опасные производственные объекты? 

I класс опасности - опасные производственные объекты чрезвычайно высокой опасности; 

II класс опасности - опасные производственные объекты высокой опасности; III класс 
опасности - опасные производственные объекты средней опасности; IV класс опасности - 
опасные производственные объекты низкой опасности+ 

I класс опасности - опасные производственные объекты низкой опасности; II класс 
опасности - опасные производственные объекты средней опасности; III класс опасности - 

опасные производственные объекты высокой опасности; IV класс опасности - опасные 
производственные объекты чрезвычайно высокой опасности   
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I класс опасности - опасные производственные объекты высокой опасности; II класс 
опасности - опасные производственные объекты средней опасности; III класс опасности - 
опасные производственные объекты низкой опасности; IV класс опасности - неопасные 

производственные объекты (вероятность аварии равна нулю) 
нет правильного ответа 

23. Какой из видов деятельности не относится к видам деятельности в области 

промышленной безопасности согласно требованиям Федерального закона «О 

промышленной безопасности опасных производственных объектов»? 

строительство опасного производственного объекта   
текущий ремонт зданий и сооружений+ 

ликвидация опасного производственного объекта   
проектирование опасного производственного объекта 
24. Что является основной целью Федерального закона от 21 июля 1997 г. № 116-

ФЗ “О промышленной безопасности опасных производственных объектов”? 

ликвидация чрезвычайных ситуаций, возникших в результате техногенной аварии   

снижение загрязнения окружающей среды при эксплуатации опасных производственных 
объектов   
предупреждение аварий на опасных производственных объектах и обеспечение 

готовности организаций, эксплуатирующих опасные производственные объекты, к 
локализации и ликвидации последствий указанных аварий+  

установление порядка расследования и учета несчастных случаев на опасном 
производственном объекте 
25. Каким образом производится присвоение группы I персоналу, усвоившему 

требования по электробезопасности? 

путем проведения инструктажа с последующим проведением экзамена с использованием 

компьютерной техники   
присвоение группы I по электробезопасности производится путем проведения 
инструктажа, который должен завершаться проверкой знаний в форме устного опроса и 

(при необходимости) проверкой приобретенных навыков безопасных способов работы 
или оказания первой помощи при поражении электрическим током   

путем проведения инструктажа, а затем - прохождением стажировки не менее 5 рабочих 
смен с последующей проверкой приобретенных навыков безопасных способов работы 
нет правильного ответа 

26. Какие мероприятия не относятся к организационным, обеспечивающим 

безопасность работ в электроустановках? 

выдача разрешения на подготовку рабочего места и на допуск к выполнению работ на ВЛ, 
КЛ, КВЛ, требующих координации со стороны персонала другой организации при 
изменении их эксплуатационного состояния   

оформление работ нарядом, распоряжением или перечнем работ, выполняемых в порядке 
текущей эксплуатации   

допуск к работе, надзор во время работы, оформление перерыва в работе, перевода на 
другое место, окончания работы   
производство необходимых отключений и принятие мер, препятствующих подаче 

напряжения на место работы вследствие ошибочного или самопроизвольного включения 
коммутационных аппаратов+ 

27. Руководство гражданской обороной в Российской Федерации осуществляет: 

Правительство Российской Федерации+ 
Президент Российской Федерации  

Государственная дума 
Совет Федерации 

28. Что не входит в обязанности организаций в области защиты населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций? 



29 

 

создавать и поддерживать в постоянной готовности локальные системы оповещения о 
чрезвычайных ситуациях в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации  

планировать и проводить мероприятия по повышению устойчивости функционирования 
организаций и обеспечению жизнедеятельности работников организаций в чрезвычайных 

ситуациях  
планировать и осуществлять необходимые меры в области защиты работников 
организаций и подведомственных объектов производственного и социального назначения 

от чрезвычайных ситуаций  
привлекать при необходимости к ликвидации чрезвычайных ситуаций воинские 

формирования+ 
29. Аварийно-спасательные и другие неотложные работы, проводимые при 

возникновении чрезвычайных ситуаций и направленные на спасение жизни, и 

сохранение здоровья людей, снижение размеров ущерба окружающей среде и 

материальных потерь, а также на локализацию зон чрезвычайных ситуаций, 

прекращение действия характерных для них опасных факторов - это? 

предупреждение чрезвычайных ситуаций 
ликвидация чрезвычайных ситуаций+ 

уровень реагирования на чрезвычайную ситуацию 
нет правильного ответа 

30. Совокупность превентивных мер, направленных на исключение возможности 

возникновения пожаров и ограничение их последствий - это? 

профилактика пожаров+ 

первичные меры пожарной безопасности   
особый противопожарный режим 

нет правильного ответа 
31. Что из перечисленного относится к основным функциям системы обеспечения 

пожарной безопасности? 

создание пожарной охраны и организация ее деятельности   
проведение противопожарной пропаганды и обучение населения мерам пожарной 

безопасности  
осуществление деятельности в области пожарной безопасности   
всё перечисленное относится к основным функциям+ 

32. Что относится к сопутствующим проявлениям опасных факторов пожара? 

Выберите несколько вариантов ответа 

осколки, части разрушившихся зданий, сооружений, транспортных средств, 
технологических установок, оборудования, агрегатов, изделий и иного имущества+ 
опасные факторы взрыва, происшедшего вследствие пожара+ 

тепловой поток   
пламя и искры 

33. Основные эвакуационные проходы - это? 

проходы в помещениях (преимущественно зальных - торговых, обеденных, читальных, 
зрительных, офисных), ведущих к эвакуационным выходам из помещения (выделенной 

зоны внутри помещения) и являющиеся завершающим участком пути эвакуации из этого 
помещения (зоны)+  

выход из части здания (помещения), ведущий на самостоятельный путь эвакуации, 
непосредственно наружу или непосредственно в безопасную зону   
эвакуационный выход, ведущий на путь эвакуации и не включающий части здания 

(помещения) иной функциональной пожарной опасности 
нет правильного ответа 

34. Вводный противопожарный инструктаж проводится:  
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со всеми лицами, вновь принимаемыми на работу (службу), в том числе временную, в 
организации   
с лицами, командированными, прикомандированными на работу (службу) в организации  

с иными лицами, осуществляющими трудовую (служебную) деятельность в организации, 
по решению руководителя организации   

со всеми перечисленными работниками+ 
35. На какие группы подразделяются горючие строительные материалы? 

на слабогорючие (Г1), умеренногорючие (Г2), нормальногорючие (Г3), сильногорючие 

(Г4)+ 
на трудновоспламеняемые (В1), умеренновоспламеняемые (В2), легковоспламеняемые 

(В3) 
на нераспространяющие (РП1), слабораспространяющие (РП2), 
умереннораспространяющие (РП3), сильнораспространяющие (РП4). 

36. Кто обеспечивает при выполнении планового ремонта или 

профилактического осмотра технологического оборудования обеспечивает 

соблюдение необходимых мер пожарной безопасности? 

руководитель организации+ 
лицо, ответственное за подготовку места проведения огневых работ 

исполнитель огневых работ 
специалист по пожарной профилактике 

37. Какое утверждение указано с ошибкой? 

порошковыми огнетушителями разрешается (без проведения предварительных испытаний 
по ГОСТ Р 51057 или ГОСТ Р 51017) тушить электрооборудование, находящееся под 

напряжением выше 1000 В+ 
при тушении пожара порошковыми огнетушителями необходимо применять 

дополнительные меры по охлаждению нагретых элементов оборудования или 
строительных конструкций 
углекислотные огнетушители запрещается применять для тушения пожаров 

электрооборудования, находящегося под напряжением выше 10 кВ 
воздушно-эмульсионные огнетушители рекомендуется применять для тушения пожаров 

класса А и В 
38. К основным ошибкам при выполнении реанимационных мероприятий 

относятся: (выберите несколько вариантов ответа) 

нарушение последовательности мероприятий сердечно-легочной реанимации+ 
неправильная техника выполнения искусственного дыхания (недостаточное или 

неправильное открытие дыхательных путей, избыточный или недостаточный объем 
вдуваемого воздуха)+ 
время между надавливаниями руками на грудину пострадавшего превышает 10 сек+ 

неправильное соотношение надавливаний руками на грудину и вдохов искусственного 
дыхания+ 

39. Что из перечисленного не входит в комплектацию аптечек для оказания 

первой помощи работникам? 

комплект фиксации трахеальных трубок+ 

бинт марлевый медицинский размером не менее 5 м х 10 см   
жгут кровоостанавливающий для остановки артериального кровотечения   

лейкопластырь фиксирующий рулонный размером не менее 2 х 500 см 
40. Какой срок установлен для проверки дыхания пострадавшего, которое 

определяет необходимость вызова скорой медицинской помощи и проведения 

сердечно-легочной реанимации? 

40 сек   

10 сек+ 
60 сек   



31 

 

20 сек 
41. Иммобилизация - это? 

нет правильного ответа   

создание неподвижности (покоя) поврежденной части тела с помощью подручных 
средств, готовых транспортных шин (изделий медицинского назначения, входящих в 

состав аптечек первой помощи) или используя здоровые части тела пострадавшего 
(аутоиммобилизация)+ 
комплекс мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья и 

включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение 
возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннее выявление, выявление 

причин и условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение 
вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания   
комплекс медицинских вмешательств, выполняемых по назначению медицинского 

работника, целью которых является устранение или облегчение проявлений заболевания 
или заболеваний либо состояний пациента, восстановление или улучшение его здоровья, 

трудоспособности и качества жизни 
42. С какой скоростью должен производиться непрямой массаж сердца? 

60 - 80 надавливаний в минуту   

70 - 90 надавливаний в минуту   
100 - 120 надавливаний в минуту+  

140 - 160 надавливаний в минуту 
43. Складирование отходов в специализированных объектах сроком более чем 

одиннадцать месяцев в целях утилизации, обезвреживания, захоронения - это? 

хранение отходов+ 
захоронение отходов 

размещение отходов 
утилизация отходов 
44. Какое количество классов опасности отходов существует? 

5 классов+ 
4 класса 

3 класса 
7 классов 
45. Основными принципами экономического регулирования в области 

обращения с отходами являются: 

уменьшение количества отходов и вовлечение их в хозяйственный оборот 

платность размещения отходов 
экономическое стимулирование деятельности в области обращения с отходами 
все ответы верны+ 

46. Совокупность компонентов природной среды, природных и природно-

антропогенных объектов, а также антропогенных объектов - это? 

окружающая среда+ 
природная среда 
компоненты природной среды 

природный объект 
47. Установленные нормативы качества окружающей среды и нормативы 

допустимого воздействия на нее, при соблюдении которых обеспечивается 

устойчивое функционирование естественных экологических систем и сохраняется 

биологическое разнообразие - это? 

нормативы в области охраны окружающей среды+ 
нормативы качества окружающей среды 

нормативы допустимого воздействия на окружающую среду 
нет правильного ответа 
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48. В соответствии с требованиями Федерального закона от 10 января 2002 г. N 7-

ФЗ "Об охране окружающей среды", граждане обязаны: (выберите несколько 

вариантов ответа) 

сохранять природу и окружающую среду+ 
бережно относиться к природе и природным богатствам+ 

соблюдать иные требования законодательства+ 
выдвигать предложения о проведении общественной экологической экспертизы и 
участвовать в ее проведении в установленном порядке 

49. Какой вид наказания не предусмотрен УК РФ за нарушение требований 

охраны труда, совершенное лицом, на которое возложены обязанности по их 

соблюдению 

штраф 
обязательные работы 

исправительные работы 
ограничение свободы+ 

50. Действия по спасению людей, материальных и культурных ценностей, защите 

природной среды в зоне чрезвычайных ситуаций, локализации чрезвычайных 

ситуаций и подавлению или доведению до минимально возможного уровня 

воздействия характерных для них опасных факторов - это? 

аварийно-спасательные работы+ 

организация противопожарного режима 
неотложные работы в зоне ЧС 
нет правильного ответа 
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