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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

НАПРАВЛЕННОСТЬ ПРОГРАММЫ 

Направленность программы – техническая. 

НОВИЗНА, АКТУАЛЬНОСТЬ, ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЕСООБРАЗНОСТЬ 

Обучению по использованию (применению) средств индивидуальной защиты подлежат 

работники, применяющие средства индивидуальной защиты, применение которых требует 

практических навыков. Работодатель утверждает перечень средств индивидуальной 

защиты, применение которых требует от работников практических навыков в зависимости 

от степени риска причинения вреда работнику. При выдаче средств индивидуальной 

защиты, применение которых не требует от работников практических навыков, 

работодатель обеспечивает ознакомление со способами проверки их работоспособности и 

исправности в рамках проведения инструктажа по охране труда на рабочем месте. 

Программа обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты 

для работников, использующих специальную одежду и специальную обувь, включает 

обучение методам ее ношения, а для работников, использующих остальные виды средств 

индивидуальной защиты, - обучение методам их применения. 

В рамках проведения обучения по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты работники, использующие специальную одежду и специальную обувь, должны 

быть обучены методам их ношения. Работники, использующие остальные виды средств 

индивидуальной защиты, должны быть обучены методам их применения. 

Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты проводится 

не реже одного раза в 3 года. 

К освоению дополнительной общеобразовательной программы допускаются любые лица 

без предъявления требований к уровню образования. 

СРОК ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

8 часов, из них: 

- 3 часа - теоретические занятия; 

- 4 часа – практическая подготовка; 

- 1 час – экзамен. 

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

Форма обучения: очная, очно - заочная, заочная. 

ФОРМЫ И РЕЖИМ ЗАНЯТИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

Теоретические занятия сопровождаются демонстрацией методического материала, 

показом тематических презентаций, изучение учебно – методических материалов, 

нормативной правовой документации и т.д. 

8 академических часов в день (академический час 45 минут). 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

Основная цель программы – получение работниками знаний, умений и навыков по 

вопросам использования (применения) средств индивидуальной защиты. 

Задачи программы: 

 повышение уровня знаний по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты; 

 развитие, закрепление и совершенствование навыков использования (применения) 

средств индивидуальной защиты. 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

В результате освоения дополнительной образовательной программы обучающиеся 

должны: 

Умения Знания Навыки 

 использовать (применять) по 

назначению выданные СИЗ; 

 проводить перед началом 

 правила обеспечения 

работников средствами 

индивидуальной защиты и 

 навыками 

использования 

(применения) средств 
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работы осмотр, оценку 

исправности, комплектности и 

пригодности СИЗ. 

смывающими средствами; 

 процессы приобретения, 

выдачи, эксплуатации 

(использования), хранения, ухода 

(обслуживания) и вывода из 

эксплуатации СИЗ; 

 правила эксплуатации 

(использования) СИЗ; 

 процессы информирования 

работодателя об изменившихся 

антропометрических данных; 

 процесс возврата работодателю 

СИЗ по истечении нормативного 

срока эксплуатации или срока 

годности, а также в случае 

увольнения работника. 

индивидуальной 

защиты. 

. 

 

КОМПЕТЕНЦИИ 

ИНДЕКС ФОРМУЛИРОВКА 

ПК-2 
Способностью анализировать и оценивать механизмы воздействия опасностей 

на человека. 

ПК-12 

Способностью использовать (применять) по назначению выданные СИЗ, 

прошедших подтверждение соответствия в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке, работникам для защиты от воздействия 

вредных и (или) опасных факторов производственной среды и (или) 

загрязнения, а также на работах, выполняемых в особых температурных 

условиях в соответствии с Едиными типовыми нормами. 
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2. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕЙ ПРОГРАММЫ 

«ОБУЧЕНИЕ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ 

ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ» 

№ 

п/п 
Наименование дисциплины 

Общая 

трудо-

емкость, ч 

Промежуточная аттестация  

зачет экзамен 

1 2 3 4 5 

1 
Основные виды и классы средств 

защиты, выдаваемых работникам. 
0,5 - - 

2 
Требования к порядку подготовки 

средств индивидуальной защиты. 
0,5 - - 

3 

Требования, предъявляемые к 

использованию средств 

индивидуальной защиты работниками 

во время работы. 

1 - - 

4 

Требования к порядку проверки 

исправности средств индивидуальной 

защиты и к изъятию их из обращения 

при обнаружении неисправности или 

снижении эффективности средства 

индивидуальной защиты органов 

дыхания. 

1 - - 

5 Практические занятия. 4 - - 

 Итоговая аттестация 1 Экзамен 

 Итого 8 - 
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3. УЧЕБНО – ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕЙ 

ПРОГРАММЫ «ОБУЧЕНИЕ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ 

ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ» 

№ 

п/п 

Наименование 

дисциплины 

Общая 

трудо-

емкость, 

ч 

В том числе 
Промежуточная 

аттестация  

Аудиторные 

занятия, ч 
Самостоятельные 

занятия, ч. 
зачет экзамен 

Л ПЗ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Основные виды и 

классы средств 

защиты, выдаваемых 

работникам. 

0,5 0,5 - - - - 

2 

Требования к порядку 

подготовки средств 

индивидуальной 

защиты. 

0,5 0,5 - - - - 

3 

Требования, 

предъявляемые к 

использованию 

средств 

индивидуальной 

защиты работниками 

во время работы. 

1 0,5 - 0,5 - - 

4 

Требования к порядку 

проверки исправности 

средств 

индивидуальной 

защиты и к изъятию их 

из обращения при 

обнаружении 

неисправности или 

снижении 

эффективности 

средства 

индивидуальной 

защиты органов 

дыхания. 

1 0,5 - 0,5 - - 

5 Практические занятия. 4 - 4 - - - 

 Итоговая аттестация 1 - - Экзамен 

 Итого 8 7 1 - 
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4. СОДЕРЖАНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕЙ ПРОГРАММЫ 

«ОБУЧЕНИЕ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ (ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ 

ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ» 

Дисциплина 1 «Основные виды и классы средств защиты, выдаваемых работникам» 

Термины и определения. 

Общие требования. 

Классификация. 

Дисциплина 2 «Требования к порядку подготовки средств индивидуальной защиты» 

Общие правила применения СИЗ. 

Порядок выдачи работникам СИЗ. 

Общие правила выдачи СИЗ. 

Порядок применения СИЗ. 

Дежурные СИЗ. 

Сигнальные СИЗ. 

Обеспечение работников смывающими средствами. 

Дисциплина 3 «Требования, предъявляемые к использованию средств 

индивидуальной защиты работниками во время работы» 

Требования, предъявляемые к использованию средств индивидуальной защиты 

работниками во время работы. 

Защитные очки. Щитки защитные. Рукавицы. 

Строп с амортизатором. Соединители (крюки с зажимом, карабины, крюки). 

Страховочная привязь. 

Дисциплина 4 «Требования к порядку проверки исправности средств 

индивидуальной защиты и к изъятию их из обращения при обнаружении 

неисправности или снижении эффективности средства индивидуальной защиты 

органов дыхания» 

Требования к порядку проверки исправности средств индивидуальной защиты и к 

изъятию их из обращения при обнаружении неисправности или снижении эффективности 

средства индивидуальной защиты органов дыхания. 

Респираторы. Фильтрующий противогаз. Подбор маски, сборка и укладка противогаза. 

Средства защиты для головы. Средства защиты глаз и лица. 

Средства защиты органа слуха. 

Рукавицы. 

Осмотр страховочных привязей. 

Осмотр стропа с амортизатором. 

Соединители (крюки с зажимом, карабины, крюки). 

Система позиционирования в рабочем положении. 

Стропы для позиционирования в рабочем положении. 

Периодический осмотр СИЗ от падения с высоты: типовые повреждения. 

Дисциплина 5 «Практические занятия» 

Обучение методам использования (применения) средств индивидуальной защиты. 

Итоговая аттестация. Экзамен. 

 

5. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ 

Для подтверждения приобретенных знаний и навыков по завершению программы 

выполняется итоговая аттестация в форме экзамена. 

Желательно описать в каком формате происходит формирование экзаменационного 

билета в системе 

При успешном завершении итоговой аттестации обучающемуся выдается протокол 

проверки знания требований охраны труда, согласно Постановления Правительства РФ от 

24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения по охране труда и проверки знания 

требований охраны труда". 



8 

Для проведения экзамена разрабатываются экзаменационные вопросы и билеты, 

составленные с учетом методических требований, установленных образовательной 

программой. 

Перечень экзаменационных вопросов 

В каком случае работодатель может устанавливать свои нормы выдачи спецодежды 

и спецобуви для работников, отличные от установленных норм?  

если они в точности соответствуют установленным Типовым нормам   

если они не отличаются от Типовых норм в худшую сторону   

если они устанавливаются с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной 

организации или иного представительного органа работников и своего финансово-

экономического положения, улучшающие по сравнению с Типовыми нормами защиту 

работников   

в любом случае, даже если они отличаются от Типовых норм в худшую сторону 

 В соответствии с Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 

октября 2021 г. N 766н "Об утверждении Правил обеспечения работников 

средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами", работник обязан:  

проводить перед началом работы осмотр, оценку исправности, комплектности и 

пригодности СИЗ, информировать работодателя о потере целостности выданных СИЗ, 

загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате или пропаже   

обеспечить хранение СИЗ в соответствии с эксплуатационной документацией 

изготовителя, сушку, выявление повреждений в процессе эксплуатации и ремонт СИЗ в 

период эксплуатации   

обеспечить уход (стирку, химчистку, обеспыливание, дегазацию, дезактивацию, 

дезинфекцию), обслуживание СИЗ в соответствии с рекомендациями изготовителей СИЗ  

обеспечить в случае применения вендингового оборудования и дозаторов постоянное 

наличие в них СИЗ, смывающих и обеззараживающих средств 

 На какие категории подразделяются средства защиты работающих в зависимости от 

характера их применения?  

на средства коллективной и индивидуальной защиты   

на средства коллективной, индивидуальной и комплексной защиты   

на средства индивидуальной и комплексной защиты 

 Носимое на человеке техническое устройство, обеспечивающее защиту организма от 

ингаляционного воздействия опасных и вредных факторов - это?  

средство индивидуальной защиты органов дыхания (СИЗОД)   

средство индивидуальной защиты органов дыхания изолирующее (дыхательный аппарат)  

средство индивидуальной защиты органов дыхания фильтрующее   

фильтрующий самоспасатель, используемый при пожарах 

 Средство индивидуальной защиты – это?  

средство, используемое для предотвращения или уменьшения воздействия на работника 

вредных и (или) опасных производственных факторов, особых температурных условий, а 

также для защиты от загрязнения.   

средство, используемое для предотвращения воздействия на работника вредных факторов, 

особых температурных условий, а также для защиты от загрязнения.   

средство, используемое уменьшения воздействия на работника опасных 

производственных факторов, особых температурных условий, а также для защиты от 

загрязнения.   

средство, используемое для предотвращения или уменьшения воздействия на работника 

вредных и (или) опасных производственных факторов. 

 Что относится к СИЗ органа слуха?  

наушники   

наушники с креплением на защитную каску   

противошумные вкладыши   
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все ответы верны 

 В каком документе фиксируется выдача работникам и сдача ими средств 

индивидуальной защиты?  

в трудовом договоре между работником и работодателем   

в личной карточке учета выдачи средств индивидуальной защиты   

в журнале регистрации вводного инструктажа по охране труда   

во всех вышеперечисленных документах 

 В течение какого срока проходят обучение по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты вновь принимаемые на работу работники, а также 

работники, переводимые на другую работу?  

в сроки, установленные работодателем, но не позднее 60 календарных дней после 

заключения трудового договора или перевода на другую работу соответственно   

в сроки, установленные работодателем, но не позднее 30 календарных дней после 

заключения трудового договора или перевода на другую работу соответственно   

нет правильного ответа   

в сроки, установленные работодателем, но не позднее 10 календарных дней после 

заключения трудового договора или перевода на другую работу соответственно 

 За чей счет должен оплачиваться ремонт средств индивидуальной защиты 

работника?  

нет правильного ответа   

за счет средств работника   

за счет средств работодателя   

за счет средств фонда социального страхования 

 С какого дня исчисляются сроки пользования средствами индивидуальной 

защиты?  

нет правильного ответа   

с того дня, когда они впервые были использованы работником   

со дня заключения работником трудового договора   

со дня фактической выдачи их работнику 

 Для какого климатического пояса (региона) эксплуатируют спецодежду 3-го класса 

защиты?  

IV климатический пояс (регион IБ)   

III климатический пояс (регион II)   

II климатические пояса (регионы IV - III)   

"особый" климатический пояс (регион IА) 

 Для чего применяются средства гидрофобного действия?  

для безопасного осуществления работ с водорастворимыми веществами и материалами  

для безопасного осуществления работ с водонерастворимыми веществами и материалами  

для безопасного осуществления работ в условиях попеременного воздействия 

водорастворимых и водонерастворимых веществ и материалов   

для безопасного осуществления наружных работ (сезонно, при температуре выше 0 °C) в 

период активности кровососущих насекомых и паукообразных (клещей) 

 СИЗ глаз, соприкасающиеся с лицом частью контура оправы - это?  

защитные очки открытого типа   

защитные очки закрытого типа   

защитные очки для сварки закрытого типа   

лицевой защитный щиток для сварки с креплением на шлем 

 Система позиционирования на рабочем месте должна: (выберите несколько 

вариантов ответа)  

предотвращать угрозу свободного падения пользователя с высоты   

позволять пользователю позиционировать себя на рабочем месте, опираясь на элементы 

системы, или находиться в ней в подвешенном состоянии.   
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обеспечивать соединение с рабочим канатом при использовании нижней точки крепления 

на привязи;   

во время проведения спасательной операции предотвращать свободное падение спасателя 

и человека, которого эвакуируют 

 Часть СИЗ глаз, которая располагается вокруг головы, чтобы удерживать СИЗ глаз 

в требуемом положении - это?  

наголовная лента   

наголовное крепление   

наголовная лента наголовного крепления   

нет правильного ответа 

 Что НЕ относится к обуви специальной защитной?  

сапоги с удлиненным голенищем   

боты   

тапочки (сандалии)   

чехлы 

 Какое утверждение указано с ошибкой?  

изготовитель в эксплуатационной документации должен указать условия эксплуатации в 

рекомендованных климатических поясах (регионах)   

инструкция по эксплуатации должна содержать указание времени допустимого 

пребывания, работающего на холоде, гарантийный срок эксплуатации (не менее срока, 

установленного типовыми нормами бесплатной выдачи работникам теплой специальной 

одежды и теплой специальной обуви по климатическим поясам, единым для всех отраслей 

экономики государств, присоединившихся к ГОСТ 12.4.303-2016), а также указания по 

хранению спецодежды   

готовые изделия могут не содержать информацию по уходу   

спецодежда не должна являться источником возникновения опасных или вредных 

факторов и причиной несчастных случаев при эксплуатации 

 Когда работники, допускаемые к работам на высоте, должны проводить осмотр 

выданных им СИЗ?  

нет правильного ответа   

еженедельно   

ежемесячно   

до и после каждого использования 

 Насколько групп подразделяются СИЗОД по конструкции и принципу действия?  

подразделяют на 3 группы (изолирующие СИЗОД, фильтрующие СИЗОД, изолирующие-

фильтрующие аппараты (ИФА))   

подразделяют на 2 группы (изолирующие СИЗОД, фильтрующие СИЗОД)   

подразделяют на 4 группы (изолирующие СИЗОД, фильтрующие СИЗОД, изолирующие-

фильтрующие аппараты (ИФА), ингаляционные СИЗОД)   

нет правильного ответа 

 Противогаз применяют при:  

суммарном объемном содержании ОХВ и вредных веществ в виде паров и газов не более 

0,5%, допустимое суммарное объемное содержание ОХВ и вредных веществ должно быть 

указано изготовителем в руководстве по эксплуатации в соответствии с BS EN 529:2005  

объемном содержании кислорода в воздухе не менее 17%   

температуре воздуха от минус 40 °C до плюс 40 °C   

все ответы верны 

 Респиратор применяют при:  

объемном содержании кислорода в воздухе не менее 17%   

температуре воздуха от минус 40 °C до плюс 40 °C   

оба ответа верны   

нет правильного ответа 
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 Система индивидуальной защиты от падения, которая позволяет пользователю 

работать с упором на элементы системы или в подвешенном состоянии в системе 

таким образом, что свободное падение предотвращается - это?  

система позиционирования на рабочем месте (work positioning system)   

удерживающая система (restraint system)   

система канатного доступа (rope access system)   

страховочная система (fall arrest system) 

 Что входит в состав анкерных устройств для безопасного перехода на высоте с 

одного рабочего места на другое?  

все ответы верны   

поясной ремень   

жесткие или гибкие анкерные линии   

удерживающая привязь  

 Что из перечисленного не относится к средствам индивидуальной защиты головы?  

шлемы   

подшлемники   

щитки защитные лицевые   

каски защитные, каскетки защитные 

 Элемент с анкерной точкой, предназначенный для перемещения вдоль анкерной 

линии - это?  

мобильная анкерная точка (mobile anchor point)   

анкерная точка (anchor point)   

жесткая анкерная линия (rigid anchor line)   

гибкая анкерная линия (flexible anchor line) 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

Наименование 

оборудованных 

учебных кабинетов, 

объектов для 

проведения 

практических занятий 

Программное обеспечение 

Адрес 

(местоположение) 

учебных кабинетов, 

объектов для 

проведения занятий 

  «Автоматизированная платформа 

безопасности труда РосМакс» 

Компьютерная справочная правовая 

система КонсультантПлюс 

 

 

ИНФОРМАЦИОННОЕ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"; 

 Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 426-ФЗ "О специальной оценке условий 

труда"; 

 Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ; 

 Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30.12.2001 N 195-ФЗ 

(извлечения); 

 Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения по 

охране труда и проверки знания требований охраны труда"; 

 Решение Комиссии Таможенного союза от 9 декабря 2011 г. N 878 "О принятии 

технического регламента Таможенного союза "О безопасности средств индивидуальной 

защиты"; 
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 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 1 июня 2009 г. N 

290н "Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения работников специальной 

одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 октября 2021 г. N 766н "Об 

утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и 

смывающими средствами"; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 октября 2021 г. N 766н "Об 

утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и 

смывающими средствами"; 

 Национальный стандарт РФ ГОСТ Р 59123-2020 "Система стандартов безопасности 

труда. Средства индивидуальной защиты. Общие требования и классификация" (утв. и 

введен в действие приказом Федерального агентства по техническому регулированию и 

метрологии от 27 октября 2020 г. N 933-ст); 

 Национальный стандарт РФ ГОСТ Р 59123-2020 "Система стандартов безопасности 

труда. Средства индивидуальной защиты. Общие требования и классификация" (утв. и 

введен в действие приказом Федерального агентства по техническому регулированию и 

метрологии от 27 октября 2020 г. N 933-ст); 

 Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.4.034-2017 "Система стандартов безопасности 

труда. Средства индивидуальной защиты органов дыхания. Классификация и маркировка" 

(введен в действие приказом Федерального агентства по техническому регулированию и 

метрологии от 26 декабря 2017 г. N 2101-ст); 

 Межгосударственный стандарт ГОСТ ISO 16602-2019 "Система стандартов 

безопасности труда. Одежда специальная для защиты от химических веществ. 

Классификация, маркировка и эксплуатационные требования" (введен в действие 

приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 27 

августа 2019 г. N 547-ст); 

 Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.4.253-2013 (EN 166:2001) "Система 

стандартов безопасности труда. Средства индивидуальной защиты глаз и лица. Общие 

технические требования" (введен в действие приказом Федерального агентства по 

техническому регулированию и метрологии от 30 декабря 2013 г. N 2428-ст); 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.03.2016 N 246 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность (уровень 

бакалавриата); 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 22 апреля 2021 г. N 274н "Об 

утверждении профессионального стандарта "Специалист в области охраны труда"; 

 Компьютерная справочная правовая система КонсультантПлюс. 

 

7. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК  

№ 

п/п 
Наименование дисциплины 

Всего 

часов 

1 НЕДЕЛЯ 

1 день 2 день 3 день 4 день 5 день 

1 

Основные виды и классы 

средств защиты, выдаваемых 

работникам. 

0,5 0,5 - - - - 

2 

Требования к порядку 

подготовки средств 

индивидуальной защиты. 

0,5 0,5 - - - - 

3 

Требования, предъявляемые 

к использованию средств 

индивидуальной защиты 

1 1 - - - - 
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работниками во время 

работы. 

4 

Требования к порядку 

проверки исправности 

средств индивидуальной 

защиты и к изъятию их из 

обращения при обнаружении 

неисправности или снижении 

эффективности средства 

индивидуальной защиты 

органов дыхания. 

1 1 - - - - 

5 Практические занятия. 4 4 - - - - 

 Итоговая аттестация 1 1 - - - - 

 Итого 18 8 - - - - 
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